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Администрация Усть-Катавского городского округа

Челябинской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	


От 06.07.2012 г.



                

                                     № 812
Об утверждении муниципальной

целевой программы «Организация 

досуга молодежи в летний период 

«Добрые дела» на 2012-2014 гг.»
Для осуществления бюджетной политики в сфере «Молодёжная политика», обеспечения достижений целей и задач социально-экономического развития  Усть-Катавского городского округа, повышения эффективности расходов средств местного бюджета:

1. Утвердить Муниципальную целевую программу «Организация досуга молодежи в летний период «Добрые дела» на 2012-2014гг. (прилагается).

2. Установить периодичность отчета по достижению контрольных параметров реализации программы: окончание 3 квартала текущего года.

3. Общему отделу администрации Усть-Катавского городского округа (Н.А.Надеждина) обнародовать постановление на официальном сайте администрации Усть-Катавского городского округа (www.ukgo.su).

4. Организацию выполнения и реализацию мероприятий программы возложить на ведущего специалиста Управления по культуре и молодежной политике Т.А.Некрутову.

Глава Усть-Катавского городского округа                                                Э.В. Алфёров

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации 

Усть-Катавского городского округа

от 06.07.2012 г. № 812
Муниципальная целевая программа

«Организация досуга молодежи в летний период 
«Добрые дела» на 2012-2014гг.»
Паспорт муниципальной целевой программы
	Наименование программы
	 Муниципальная целевая программа

«Организация досуга молодежи в летний период (далее – Программа) «Добрые дела» на 2012-2014гг.»


	Дата принятия решения о разработке программы, дата ее утверждения (наименование и номер нормативного акта)
	Распоряжение администрации Усть-Катавского городского округа «О создании рабочей группы для

разработки муниципальной целевой программы «Организация досуга молодежи в летний период «Добрые дела» на 2012-2014гг.» от 03.07.2012г. № 39-р


	Муниципальный заказчик
	Администрация Усть-Катавского городского округа



	Основной разработчик программы
	Управление по культуре и молодежной политике администрации Усть-Катавского городского округа



	Исполнители Программы
	Муниципальное казённое учреждение «Управление по культуре и молодёжной политике Усть-Катавского городского округа»;
Муниципальное казённое учреждение «Управление образования Усть-Катавского городского округа»



	Цель программы
	Создание организационных, нормативных, финансовых, материальных условий для поддержки подростковых трудовых отрядов, направленных на трудовое воспитание и профессиональную ориентацию подростков Усть-Катавского городского округа


	Задачи программы
	- создание системы взаимодействия государственных, муниципальных и общественных структур, направленной на временное трудоустройство подростков;             

- развитие новых форм организации работы с подростками во внеучебное и каникулярное время;
                        2

- формирование активной гражданской позиции у подростков, профилактика асоциальных явлений в подростковой среде через трудовые подростковые отряды.

	Целевые индикаторы

и показатели
	Количество проводимых акций – 1 акция, в том числе:

2012 год – 1;

2013 год – 0;

2014 год – 0.

Количество участников акций – 35 человек, в том числе:

2012 год – 35 чел.;

2013 год – 0 чел.;

2014 год – 0 чел.


	Характеристика

программных

мероприятий
	- участие подростков и молодёжи  в акциях с целью   организации досуга в свободное от учебы время;

- привлечение молодёжи к очистке и благоустройству города; а также формирование активной гражданской позиции.



	Сроки реализации программы

	2012 – 2014 гг.


	Объёмы и источники финансирования программы

	Объём финансирования Программы составляет 100,00 тыс. рублей, в том числе:
2012 год – 100,00 тыс. рублей;

2013 год – 0;

2014 год – 0.

Источник финансирования Программы: местный бюджет.


	Основные конечные результаты реализации программы и показатели социально-экономической эффективности:
	- развитие новых форм организации работы с подростками во внеучебное и каникулярное время;

- улучшение материального положения молодежи;

- создание оптимальных условий для досуга подростков и молодежи в свободное от учебы время;

- формирование активной гражданской позиции у подростков;

- создание временных дополнительных рабочих мест для подростков и молодежи – 35 мест, в том числе:
2012 год – 35 мест;

2013 год – 0;

2014 год – 0.

- снижение показателей правонарушений среди подростков на 3%.
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I. Содержание проблемы и обоснование необходимости её решения программными методами

Данная Программа является мероприятием по организации и осуществлению мероприятий по работе с детьми и молодежью на территории Усть-Катавского городского округа. Именно конкретные программы, объединенные единой идеей, позволят нейтрализовать негативные процессы в развитии молодежи и обеспечить максимальную включенность данной группы в городское сообщество. 

Развитие позитивных тенденций и использование потенциала молодежи в интересах созидания и гражданского служения может быть достигнуто лишь при создании системы участия органов местного самоуправления в процессах самореализации молодежи. Применение программно-целевого метода позволит обеспечить эффективное взаимодействие органов местного самоуправления, заинтересованных ведомств и учреждений, общественных объединений для реализации Программы. Программа включает в себя мероприятие, направленное на социализацию молодежи, а также способствует достижению позитивных результатов в межведомственном взаимодействии по организации и осуществлению мероприятий по работе с детьми и молодежью в Усть-Катавском городском округе.

II. Цели и задачи
Целями Программы являются:

- создание условий для успешной социализации и самореализации молодёжи;
-  создание условий для активного включения молодежи в социально-экономическую и культурную жизнь общества;

Для достижения указанных целей, должны быть решены следующие основные задачи: 
- создание системы взаимодействия государственных, муниципальных и общественных структур, направленной на временное трудоустройство подростков;

- развитие новых форм организации работы с подростками во внеучебное и каникулярное время;
- формирование активной гражданской позиции у подростков, 
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III. Сроки и этапы реализации
Срок реализации Программы – 2012 - 2014 гг.

IV. Система программных мероприятий
Мероприятия Программы предполагают участие подростков и молодёжи  в акциях с целью  организации досуга в свободное от учебы время, привлечение молодёжи к очистке и благоустройству города, а также формирование активной гражданской позиции.

V. Ресурсное обеспечение
Программа реализуется за счет средств бюджета Усть-Катавского городского округа. Расходы на проведение мероприятий Программы осуществляются в пределах ассигнований, предусмотренных  в бюджете Усть-Катавского городского округа на 2012-2014гг. Общий объём необходимых затрат на реализацию мероприятий Программы составляет 100,00 тыс. рублей, в том числе:

2012 год – 100,00 тыс. рублей;

2013 год – 0;

2014 год – 0.

Ресурсное обеспечение Программы в разрезе программных мероприятий представлено в Приложении №1.
VI. Организация управления и механизм реализации Программы

Реализация Программы «Организация досуга молодежи в летний период  «Добрые дела» на 2012-2014гг. будет осуществляться силами муниципального казённого учреждения «Управления по культуре и молодежной политике Усть-Катавского городского округа». Реализация Программы планируется во взаимодействии с областным казённым учреждением Центр занятости населения г. Усть-Катава, органами Управления образования и образовательными учреждениями, а также иными заинтересованными организациями, средства массовой информации и коммуникации.

Контроль за реализацией Программы осуществляет начальник МКУ «Управление по культуре и молодежной политике Усть-Катавского городского округа».
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VII. Ожидаемые результаты реализации Программы
Основные конечные результаты реализации программы и показатели социально-экономической эффективности:
- развитие новых форм организации работы с подростками во внеучебное и каникулярное время;

- улучшение материального положения молодежи;

- создание оптимальных условий для досуга подростков и молодежи в свободное от учебы время;

- формирование активной гражданской позиции у подростков;

- создание временных дополнительных рабочих мест для подростков и молодежи – 35 мест, в том числе:

2012 год – 35 мест;

2013 год – 0;

2014 год – 0.

- снижение показателей правонарушений среди подростков на 3%.

Целевые индикаторы и показатели:

Количество проводимых акций – 1 акция, в том числе:

2012 год – 1;

2013 год – 0;

2014 год – 0.

Количество участников акций – 35 человек, в том числе:

2012 год – 35 чел.;

2013 год – 0 чел.;

2014 год – 0 чел.

