
Работодателю придётся давать многодетным работникам отпуск в удобное для них 
время 

  
Федеральным законом от 11.10.2018 №360-ФЗ (вступает в силу 22.10.2018), внесены 

изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации, который дополнен статьей 262². 
  
Новое преимущество получат те, у кого есть трое и более детей младше 12 лет. Такие 

сотрудники смогут выбирать даты отпуска по своему усмотрению. 
  
Благодаря изменениям многодетные родители пополнят список работников, которым 

отпуск предоставляется без очереди. 
  

Старший помощник прокурора г. Усть-Катава 
 младший советник юстиции Л.Н.Падукова 

 
 


